ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ASSIS

ANEXO Il — DETALHAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

A) CARGOS (NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO E INCOMPLETO): Agente comunitario de salide, Auxiliar de servigos

gerais, Auxiliar técnico, Operador de maquinas e equipamentos rodoviarios, Operador de Perfuratriz e Operador de trator

agricola.

Disciplina

Lingua Portuguesa

N° de Questdes

Por Questao

PONTUACAO

Total

Minimo para
Aprovacao

Legislagdo Municipal

10

35

35,0

Conhecimentos Gerais/Atualidades

B) CARGOS (NIVEL MEDIO/TECNICO): Agente Administrativo e Agente tributario.

100,0

50% (sem
zerar nenhuma
disciplina)

Minimo para

Aprovacéo

PONTUACAO
Disciplina N° de Questdes | Por Questdo Total
Lingua Portuguesa 10 4.0 40,0
Legislagdo Municipal 10 35 35,0
Conhecimentos Gerais/Atualidades 10 2,5 25,0

100,0

50% (sem
zerar nenhuma

disciplina)

C) CARGOS (NiVEL MEDIO/TECNICO): Auxiliar de consultério dentario, Técnico em contabilidade e Técnico em

Enfermagem.

Disciplina

Lingua Portuguesa e Interpretagdo de Texto

N° de Questdes

Por Questao

PONTUACAO

Total

Minimo para
Aprovacéo

10 3,0 30,0
Legislagcdo Municipal 5 2,0 10,0
Conhecimentos Gerais/Atualidades 5 2,0 10,0

Conhecimentos Especificos

Péagina 1 de 2

100,0

50% (sem

zerar nenhuma
disciplina)
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D) CARGOS (NIVEL SUPERIOR): Arquivologista, Assistente Social, Consultor Juridico, Educador fisico, Enfermeiro,
Engenheiro Civil, Fisioterapeuta, Médico gineco-obstetra, Médico pediatra, Médico psiquiatra, Médico veterinario,
Nutricionista, Odontologo, Procurador Juridico, Pedagogo, Professor de Ciéncias, Professor de Geografia, Professor de
Histéria, Professor de Matematica, Professor de Portugués-Inglés, Professor Educacdo Infantil, Professor ensino
fundamental - Séries iniciais, Psicologo e Terapeuta Ocupacional.

PONTUACAO

Disciplina N° de Questdes = Por Questdo Total Minimo para
Aprovacéo

Lingua Portuguesa e Interpretacdo de Texto

Legislacéo Municipal 5 2,0 10,0

Conhecimentos Gerais/Atualidades 5 2,0 10,0

Conhecimentos Especificos
50% (sem
100,0 zerar nenhuma

disciplina)
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